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2020年 11月 12日 
住 所 長野県諏訪市四賀 821 
企業名 エルシーブイ株式会社 
代表者 代表取締役 深井賀博                   

 
当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

弊社の企業理念である「お客様の暮らしのために。地域とともに、地球とともに、成長･発展し続けます」
は、SDGsの達成と目的を同じくするものであり、社員一人ひとりがそのことを自覚し、それぞれの役割
を果たしていくことにより、SDGsの達成に貢献していきます 

 

３側面 
（主な分
野に○） 

SDGs達成に向けた重点的な取組 2030年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年月日： 

環境 
社会 
経済 

安定した通信環境の提供 

通信加入者の光ケーブ
ルへの更新 100％ 
(2020 33％ 

⇒2030 100％) 

伝送環境を同軸ケーブルから
光ケーブルに更新し、障害耐性
が高く信頼性のある通信環境
を構築する 

環境 
社会 
経済 

河川カメラ増設による水害対策 

河川カメラ設置台数
50％増 
(2020 12台 

⇒2030 18台) 

行政と連携してハザード状況
を調査し、優先順位を決めて設
置を促進する 

環境 
社会 
経済 

インターネットの安心安全利用啓
蒙 

派遣講座開催数 3倍 
(2020 2回 

⇒2030 6回) 

学校教育機関等と連携をし、講
師の派遣頻度を高める 

 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs達成に向けた重点的 

 な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 

 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載してください。 


